REGULAMIN ORGANIZACYJNY
7Y, 0BKA BAJECZKA

Ztobek Bajeczka, os. Batalionow Chlopskich 5, 32-650 Kety jest wpisany do Rejestru ztobkow i
klubow dzieciecych prowadzonego przez Burmistrza Gminy Kety Nr 1 i dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi wieku do lat 3 (Dz. U. nr 45. poz .235);
2) Statutu Ztobka Bajeczka

3) niniejszego Regulaminu.

§1

Regulamin organizacyjny Zlobka (zwany dalej ,,Regulaminem”) okre$la organizacje pracy Ztobka,
w szczegblnosci:
1) czas pracy Ztobka, ramowy rozklad dnia pobytu dziecka w Ztobku oraz obsade osobowa
Ztobka;
2) zasady funkcjonowania Ztobka;
3) zakres wspolpracy rodzicow ze Zlobkiem oraz zasady dostepu do informacji o rozwoju
dziecka, warunkach i sposobie udzielania $wiadczen przez Ziobek,

4) organizacje opieki nad dzieémi w Ztobku.

1. Organizacja pracy Zlobka, obsada osobowa.

§2

1. Ztobek organizuje opieke nad dzie¢mi od poniedziatku do pigtku, w godzinach 8:00-16:00.
2. Ztobek dziata przez 12 miesiecy w roku.
3. Rejestr obecnosci prowadzony jest w dziennku.

4. Ramowy rozktad dnia pobytu dziecka w Ztobku:

8.00-8.30 Schodzenie si¢ dzieci, zabawy dzieci w Sali, przygotowanie do $niadania
8.30-8.45 Sniadanie
8.45-9.00 Zabiegi pielegnacyjne

9.00-10.15 Organizacja zabawy w grupie
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10.15-10.30 Przygotowanie do obiadu

10.30-11.00 Obiad (Zupa)

11.30-12.45 Przygotowanie do lezakowania i odpoczywamy
12.45-13.00 Przygotowanie do obiadu

13.00-13.30 Obiad (11 Danie)

13.30-14.30 Zabawa w sali lub ogrodzie, zajecia dodatkowe
14.30-14.45 Przygotowanie do podwieczorku

14.45-15.00 Podwieczorek

15.00-16.00 Zabawy w sali, rozchodzenie sig¢ dzieci.

Laczenie grup w Ztobku nastepuje w czasie:

1) dyzuru rannego w godzinach od 6.30 do 8.00 ,

2) dyzuru popotudniowego w godzinach od 16.00 do odbioru dzieci,

3) moze mie¢ miejsce w przypadku niskiej frekfencji dzieci.
[lo$¢ opiekundow podczas dyzuréw ustalana jest w zaleznosci od frekwencji dzieci przez
Dyrektora Ztobka.
Dzieci maja mozliwo$¢ codziennego korzystania z zlobkowego placu zabaw z odpowiednio
dobranymi urzagdzeniami dostosowanymi do wieku dziecka.
Przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych organizowany jest jak najdluzszy pobyt dzieci

na $wiezym powietrzu.

§3

Dyrektorowi Ztobka podlegaja wszyscy pracownicy zatrudnieni w Ztobku.
W czasie nieobecno$ci Dyrektora Ztobka jego przyjmuje zadania wykonuje osoba wyznaczona

przez dyrektora Ztobka.

§4

. Organizacja Ztobka i obsada osobowa w Ztobku uwarunkowane s3:
1) liczba miejsc organizacyjnych,

2) frekwencja dzieci.



2. Obowiazki i uprawnienia pracownikow Ztobka okreslane zostaty dla kazdego stanowiska.

I1. Zasady funkcjonowania Zlobka

§5

Organizacja opieki nad dzieémi w Ztobku obejmuje zgodnie z normami dla wieku dziecka:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,

2) wyzywienie,

3) higien¢ snu i wypoczynku,

4) zagwarantowanie wilasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez organizowanie i
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb dziecka w pomieszczeniach i ha wolnym powietrzu.

5) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacy rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych dla wieku dziecka,

6) dziatania profilaktyczne, promujace zdrowie,

7) dziatanie na rzecz ksztattowania postaw pro spotecznych i usamodzielniania,

8) biezacy kontakt z rodzicami lub opiekunami prawnymi,

9) opieke i pomoc psychologiczng.

§6

1. W celu zapewnienia wilasciwych warunkéw opieki nad dzieémi, rodzice lub inna osoba,
przyprowadzajaca dziecko do Ztobka kazdorazowo informuje pracownika Ztobka, czy dziecko jest
zdrowe.

2. W przypadku zaobserwowania u dziecka przebywajacego w Ztobku objawéw chorobowych, (np.
podwyzszong temperature, biegunke, wymioty) dziecko odsyla si¢ wraz z rodzicem lub inng
upowazniong osoba do lekarza podstawowej opieki zdrowotne;.

3. O stanie zdrowia dziecka rodzic informowany jest telefonicznie przez opiekuna i jest
zobowiazany do odbioru dziecka ze Zlobka niezwlocznie, a najpdzniej w ciggu 2 godzin.

4. 7 powodow organizacyjnych rodzice winni informowaé¢ dyrektora Zlobka o kazdym
3



zachorowaniu dziecka lub innej przyczynie nieobecnoséci dziecka w Ztobku w miare mozliwosci do

godziny 8.00.

§7

1. Dzieci mogg by¢ odbierane tylko przez rodzicow. Za pisemng zgoda rodzicoéw dziecko moze
by¢ odebrane przez petnoletnig osobe, imiennie i pisemnie upowazniong przez rodzicoOw.

2. Upowaznienie o ktorym mowa w ust. 1, zawiera: imi¢ 1 nazwisko osoby upowaznione;j,
pokrewienstwo; adres; nr dowodu tozsamosci, nr telefonu kontaktowego, date i podpis
rodzicow, podpis pracownika pos§wiadczajacego podpis rodzica upowazniajacego do odbioru
dziecka.

3. Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego ze
Ztobka przez upowazniong przez nich osobe.

4. Pracownicy Ztobka majg prawo odmoéwié wydania dziecka w przypadku stwierdzenia
uzasadnionego podejrzenia, ze rodzice lub inna uprawniona do odbioru dziecka osoba nie
gwarantuje odpowiedniej opieki nad dzieckiem (stany emocjonalne, odurzenie, inne); wowczas
dziecko pozostawia sie w Ztobku do momentu przybycia zawiadomionej przez Ztobek innej
uprawnionej do odbioru dziecka osoby.

5. W przypadku nie odebrania dziecka ze Zlobka przez rodzicow lub inng osobe upowazniong
najp6zniej do godziny zakonczenia pracy Ztobka, a takze nie przybycia zawiadomionej osoby
lub niemozliwoscig skontaktowania sie z rodzicami, Dyrektor Zlobka lub inny pracownik
Ztobka zawiadamia najblizsza jednostke policji o potrzebie pomocy w ustaleniu pobytu

opiekunow lub umieszczeniu dziecka w pogotowiu opiekunczym.

I11. Postanowienia koncowe

§8
Regulamin organizacyjny Zlobka zamieszcza sie na tablicy ogloszen oraz na witrynie internetowej
Zlobka.



